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LEMBAGA GETAH MALAYSIA
MALAYSIAN RUBBER BOARD

Kepada . Pegawai-Pegawai Kanan LGM

Daripada : Ketua Unit Pengurusan Sumber Manusia
Rujukan :  LGM/BPPKS/UPSM/A/0047

Tarikh . 13 Disember 2017

KENYATAAN UNIT PENGURUSAN SUMBER MANUSIA
BILANGAN 27 TAHUN 2017

DASAR DAN PROSEDUR PENGAMBILAN
PEKERJA SAMBILAN HARIAN

Dengan hormatnya perkara di atas adalah dirujuk.

2. Adalah dimaklumkan bahawa Jabatan Perkhidmatan Awam telah mengeluarkan Dasar dan
Prosedur Pengambilan Pekerja Sambilan Harian (PSH) melalui Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 3
Tahun 2011. Di dalam Pekeliling Perkhidmatan tersebut telah menjelaskan bahawa pengambilan
PSH adalah di bawah bidang kuasa Ketua Jabatan setiap agensi.

3. Sehubungan itu, setiap pengambilan PSH di Lembaga Getah Malaysia adalah memerlukan
kelulusan daripada Ketua Pengarah LGM melalui Mesyuarat Pengurusan Tertinggi (MPT) manakala
proses lantikan perlu melalui Unit Pengurusan Sumber Manusia (UPSM).

Sekian dimaklumkan, terima kasih.

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”
‘Kreatif, Ingyatif, Progresif’

(NURUL HUYDA BINTI ABDUL HAMID)

s.k. Y.Bhg. Ketua Pengarah
Timbalan Ketua Pengarah (Dasar dan Operasi)
Pengarah-Pengarah Bahagian
Ketua Unit Pentadbiran
Ketua Unit Kewangan dan Akaun



