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TINDAKAN POTONGAN GAJI KEPADA ANGGOTA YANG TIDAK
MENGHADIRI KURSUS SEPERTI YANG DIARAH

Dengan hormatnya sava merujuk kepada perkara di atas.

2. Dimaklumkan bahawa Mesyuarat Jabatan Arah bilangan 10/2010 dan bilangan
172011 telah memutuskan tindakan potongan gaji kepada anggota vang gagal
menghadin kursus dalaman seperti vang diarah atau kursus luar LGM yang sudah

didaftarkan tanpa alasan kukuh.

3 Anggota vang gagal menghadin kursus dalaman L.GM akan dikenakan tindakan
potongan gaji berjumliah RM100, manakala anggota yang gagal menghadiri kursus luar
LGM yang telah didaftar akan dikenakan tindakan potengan gaji mengikut kos sebenar

yuran penyertaan yang dikenakan oleh pihak penganjur,

4. Peraturan ini mula berkuat kuasa pada Januari 2012.

Sekian, dimaklumkan.
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