LEMBAGA GETAH MALAYSIA
MALAYSIAN RUBBER BOARD

Kepada . Pegawai-pegawai LGM

Daripada : Ketua Unit Pengurusan Sumber Manusia
Rujukan : LGM/BPS/UPSM/C/0012

Tarikh : 9 Mac 2010

KENYATAAN UNIT PENGURUSAN SUMBER MANUSIA BIL 9/2010

PEMBENTANGAN KERTAS KERJA DI LUAR NEGARA
ATAUPUN DI DALAM NEGARA

Dengan hormatnya saya merujuk perkara di atas.

2. Dimaklumkan bahawa pihak Pengurusan LGM telah membuat keputusan,
setiap kertas kerja yang hendak dibentangkan di persidangan Dalam dan Luar
Negara, abstrak kertas kerja tersebut perlu dibentangkan di Mesyuarat Jabatan
Arah.

. ) Sehubungan itu, setiap pegawai LGM yang dipelawa atau ingin
membentangkan kertas kerja di persidangan Dalam atau Luar Negara hendaklah
mendapat kelulusan daripada pihak Pengurusan LGM terlebih dahulu.

4. Pelaksanaan perkara tersebut di atas berkuatkuasa serta merta.

Sekian, harap maklum

‘BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”
“KREATIF, INOVATIF, PROGRESIF”

(ROSNA BINTI ABD RAZAK)

sk:-  Y.Bhg Ketua Pengarah
Timbalan Ketua Pengarah (P&l)
Timbalan Ketua Pengarah (D&O)
Pengarah-Pengarah Bahagian



